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Nid

Un progetto che si oceupa
di uno dei beni piu preziosi: il tempo

Il progetto “Nido delle Ore”, di durata biennale, & stato
proposto da Quality Biella per aiutare le famiglie nella
gestione del proprio tempo.

Si tratta di un’iniziativa sviluppata su un bando del
Ministero del Welfare sulle pari opportunita (Legge 8
marzo 2000 n. 53 art. 9), che permette ai dipendenti
delle aziende del gruppo, da sempre attento soprattutto
alle esigenze del personale femminile, di conciliare le
esigenze familiari con I'attivita lavorativa.

Un obiettivo preciso
per fornire un aiuto conereto

L obiettivo del progetto “Nido delle Ore” & tanto semplice
quanto importante: fornire ai dipendenti che hanno
esigenze familiari di natura assistenziale uno strumento
efficace e immediato, cioe un monte ore a cui attingere nei
momenti di necessita.

A chi si rivolge il progetto
e per quali motivazioni

Possono aderire al modulo “Nido delle Ore” i dipendenti
delle aziende del gruppo, sia operai che impiegati di
entrambi i sessi, nei seguenti casi:

* Cura e assistenza dei figli fino al compimento del
quattordicesimo anno di eta;

¢ Cura e assistenza di famigliari (anziani o disabili,
conviventi e non conviventi.
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Fino a 150 ore da accantonare
che verranno pagate il 20% in pia

Coloro che beneficeranno del modulo “Nido delle Ore”
possono accantonare, nei periodi di maggior lavoro, un
monte ore massimo di 150 ore, senza nessun limite di
tempo per quanto riguarda il loro utilizzo.

E proprio questo serbatoio di tempo ad essere definito
“Nido delle Ore".

Alle ore accantonate, man mano che verranno utilizzate,
verra corrisposta la maggiorazione del 20%, da liquidare
nei periodi di effetuazione.

Quando e come si puo usare il tempo
accumulato nel “Nido delle Ore”

In caso di necessita, i dipendenti che hanno a disposizione

un monte ore da utilizzare, lo possono fare secondo le

seguenti modalita:

* Per la cura e assistenza dei propri figli fino al compimento
del quattordicesimo anno di eta;

* La cura e assistenza di familiari (anziani o disabili
conviventi e non;

* |In determinati periodi dell’anno, concordando con
I'azienda le modalita;
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